

青岛市执法责任制工作条例

（2001年1月12日青岛市第十二届人民代表大会常务
委员会第二十四次会议通过  2001年4月6日山东省第
九届人民代表大会常务委员会第二十次会议批准  2001
年4月6日青岛市人民代表大会常务委员会公告公布施
行  根据2007年9月21日山东省第十届人民代表大会
常务委员会第三十次会议批准的2007年8月29日青
岛市第十三届人民代表大会常务委员会第三十八次会议
《关于修改<青岛市执法责任制工作条例>的决定》修正）

 第一条　为了规范执法责任制工作，保证法律、法规的贯彻实施，根据有关法律、法规的规定，结合本市实际情况，制定本条例。
第二条　本市行政执法机关、司法机关以及法律、法规授权履行行政管理职能的组织(以下统称执法机关)的执法责任制工作，适用本条例。
第三条　执法机关和执法人员依法履行职责时，必须以事实为依据，以法律为准绳，严格执法，确保执法活动合法、公正。
第四条　执法机关的主要负责人对本机关实行执法责任制负责。执法机关应当确定工作机构负责本机关实行执法责任制的具体工作。执法机关应当将法律、法规和规章规定的执法责任落实到相关的执法机构和执法岗位。
    第五条　同一法律、法规涉及人民政府所属两个以上工作部门，需要明确职责的，由人民政府依法确定。
第六条　行政执法机关将法定职责依法委托给具有管理公共事务职能的事业组织的，应当对其执法活动进行监督，并对其执法活动的后果承担法律责任。
第七条　执法机关应当建立健全法制宣传、执法人员培训、执法公示、内部监督、执法情况报告、规范性文件备案、执法违法责任追究等执法责任制工作制度。
第八条　上级执法机关应当定期对下级执法机关的执法责任制工作进行考核。
第九条　执法责任制工作考核的主要内容：
 (一)建立和实施执法责任制工作制度的情况；
 (二)执法责任的落实情况；
 (三)法律、法规的执行情况；
 (四)其他应当考核的事项。
[bookmark: _GoBack]第十条　执法责任制工作的考核办法，由人民政府、人民法院、人民检察院制定，报本级人民代表大会常务委员会(以下简称人大常委会)备案。
第十一条　对实行执法责任制工作成绩显著的，由上级执法机关给予表彰、奖励。
第十二条　对实行执法责任制工作不力或者问题突出的，由上级执法机关责令限期改正或者通报批评，并根据有关规定追究主要负责人及相关责任人的责任。
第十三条　人大常委会依照本条例对本级执法机关的执法责任制工作进行监督。乡镇人民代表大会对本级人民政府的执法责任制工作进行监督。
 第十四条　人大常委会按照下列方式对本级执法机关的执法责任制工作实施监督：
    (一)听取并审议实行执法责任制工作情况的报告；
  (二)组织常委会组成人员、人大代表进行视察；
  (三)法律、法规规定的其他方式。
 市人民代表大会各专门委员会可以组织对执法机关的执法责任制工作进行视察。
第十五条　执法机关和有关人员违反本条例的，人大常委会根据情节可以作如下处理：
 （一）责成限期整改；
 （二）建议有关机关、部门对相关责任人给予行政处分；
 （三）对违反本条例情节严重的人员，属本级人民代表大会选举产生的，可以依照法定程序提出罢免案；属本级人大常委会任命的，可以依照法定程序撤销其职务。
第十六条　乡镇人民代表大会对本级人民政府实施执法责任制工作的监督方式和对违反本条例的处理办法，参照本条例第十四条、第十五条的规定执行。
第十七条　本条例自公布之日起施行。
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