安徽省街道人大工作条例

（2022年9月29日安徽省第十三届人民代表大会

常务委员会第三十六次会议通过）

第一条　为了加强和规范街道人大工作，推进基层民主法治建设，发展全过程人民民主，根据《中华人民共和国地方各级人民代表大会和地方各级人民政府组织法》和有关法律规定，结合本省实际，制定本条例。
第二条　县、不设区的市、市辖区人民代表大会常务委员会（以下简称常务委员会）依法在街道设立的工作委员会（以下简称街道人大工委），是常务委员会的工作机构，对常务委员会负责并报告工作。

第三条　街道人大工委应当坚持党的领导，围绕中心、服务大局，依法开展工作。 

第四条　街道人大工委依法履行下列职责：

（一）宣传贯彻宪法、法律、法规和县级以上人民代表大会及其常务委员会的决议、决定；

（二）联系街道辖区内的人民代表大会代表，反映代表的建议、批评和意见，协助代表提出议案、建议，帮助解决代表在执行代表职务中遇到的困难和问题；

（三）组织代表联系选民和人民群众，依法参与化解矛盾纠纷，常态化开展代表为人民群众办实事活动；加强代表联络站、基层联系点等代表履职平台建设，充分发挥代表履职平台的功能作用；

（四）组织代表围绕经济社会发展、涉及人民群众切身利益事项和社会普遍关注的问题开展视察和专题调研；

（五）组织代表向原选区选民报告履职情况，协助常务委员会建立代表履职档案；

（六）根据常务委员会安排，组织代表听取街道办事处和县、不设区的市、市辖区派驻街道工作机构（以下简称有关工作机构）专项工作报告，对街道办事处和有关工作机构的工作依法进行监督； 

（七）根据常务委员会安排，组织代表参加对法律、法规实施情况的执法检查；

（八）根据常务委员会安排，依法办理街道辖区内的县、不设区的市、市辖区人民代表大会代表的选举、罢免、补选等有关工作；

（九）根据常务委员会安排，对列入常务委员会会议审议的有关议题，开展调查研究，提出意见和建议；

（十）协助开展议事协商，指导街道人民群众有序参与民主管理；

（十一）法律、法规规定的其他职责。
第五条　街道人大工委一般由五至七名委员组成，设专职主任一名，根据工作需要可以配备专职副主任。主任、副主任、委员根据干部管理权限按程序提名，常务委员会任免。

街道人大工委组成人员中应当有一定比例的县、不设区的市、市辖区人民代表大会代表。街道人大工委主任应当依法提名为县、不设区的市、市辖区人民代表大会代表候选人。

街道人大工委至少配备一名专职工作人员。

第六条　街道人大工委主任负责召集并主持街道人大工委会议，组织制定、实施年度工作计划和街道人大工委会议议定的事项，检查和督促代表和群众建议、批评和意见的办理情况，处理街道人大工委的日常工作。副主任协助主任开展工作。

第七条  街道人大工委会议每季度至少举行一次，会议讨论通过的有关事项，应当经全体组成人员的过半数同意。

街道人大工委主任因故不能召集会议的，可以委托副主任召集。

第八条　街道人大工委举行会议时，根据需要可以通知街道办事处和有关工作机构的负责人列席；可以邀请代表，县、不设区的市、市辖区人民代表大会专门委员会负责人，常务委员会办事机构和工作机构的负责人列席。

第九条　街道人大工委组织代表开展视察、专题调研、监督等活动形成的报告，代表联系选民和人民群众收集的建议、批评、意见，由街道人大工委分类处理。属于本街道职权范围的，交由街道办事处或者有关单位研究处理；不属于本街道职权范围的，应当向常务委员会报告并按照有关规定办理。

街道办事处或者有关单位应当将研究处理情况书面报送街道人大工委，并向代表反馈。

第十条　街道人大工委可以围绕涉及本辖区的城乡规划、工程项目、征地拆迁、民生实事等重点协商事项，组织代表、人民群众、街道有关单位以及社会有关方面，通过召开协商会等方式，加强沟通协商，推进民生实事落实，解决人民群众普遍关注的重要问题。

第十一条　常务委员会应当加强对街道人大工委的领导，重视街道人大工委队伍建设，结合实际对街道人大工委的工作作出统筹安排，研究解决街道人大工委工作和建设的重要问题。

县、不设区的市、市辖区人民代表大会专门委员会、常务委员会办事机构和工作机构应当加强与街道人大工委的联系，共同推动相关工作。

不是常务委员会组成人员的街道人大工委主任或者副主任，应当列席常务委员会会议，参加常务委员会有关活动。

第十二条　街道人大工委应当加强自身建设，建立健全会议制度、议事规则、调研视察、联系代表和选民、意见建议交办等工作制度。

第十三条　街道办事处和有关工作机构应当加强与街道人大工委的联系，并建立工作通报制度。

街道召开的重要会议，应当邀请街道人大工委主任或者副主任参加，听取街道人大工委对有关工作的意见和建议。

第十四条  街道人大工委的工作经费，列入本级财政预算，专款专用。

第十五条　本条例自2022年12月1日起施行。
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