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[bookmark: 题注]（2011年10月31日深圳市第五届人民代表大会常务委员会第十一次会议通过　根据2019年8月29日深圳市第六届人民代表大会常务委员会第三十五次会议《关于修改〈深圳经济特区人才工作条例〉等二十九项法规的决定》修正）

[bookmark: 第一条]第一条　为了增强深圳市人民代表大会常务委员会（以下简称常务委员会）听取和审议专项工作报告的实效，促进市人民政府、市中级人民法院、市人民检察院依法行政、公正司法，根据法律、行政法规的基本原则，结合工作实际，制定本规则。
[bookmark: 第二条]第二条　本规则适用于常务委员会组成人员在常务委员会全体会议上对市人民政府、市中级人民法院、市人民检察院的专项工作报告进行的满意度测评。
[bookmark: 第三条]第三条　年度专项工作报告满意度测评项目，由常务委员会主任会议（以下简称主任会议）确定，列入常务委员会年度监督工作计划。
主任会议可以根据工作需要调整满意度测评项目。
[bookmark: 第四条]第四条　常务委员会组成人员在进行满意度测评时应当坚持实事求是、客观公正的原则。
[bookmark: 第五条]第五条　常务委员会应当在进行满意度测评前组织常务委员会组成人员和市人大代表对拟测评的专项工作报告内容进行视察或者专题调查研究，充分了解该项工作。
常务委员会可以安排参加视察或者专题调查研究的市人大代表列席常务委员会会议，听取专项工作报告，提出意见，供常务委员会组成人员测评时参考。
[bookmark: 第六条]第六条　满意度测评分为“满意”、“基本满意”、“不满意”三个等次。常务委员会组成人员应当根据专项工作报告的下列情况，确定满意度测评等次：
（一）报告反映专项工作情况是否真实全面；
（二）报告查找的问题是否准确；
（三）报告拟采取的措施是否可行；
（四）所报告工作的实效及社会反响如何；
（五）其他需要测评的内容。
[bookmark: 第七条]第七条　满意度测评以无记名投票方式进行。常务委员会组成人员应当在三个等次中选择一个等次，不选择、多选择的投票无效，不纳入计票范围。
[bookmark: 第八条]第八条　满意度测评中“不满意”票占全体常务委员会组成人员三分之一以上的，报告机关应当进行整改，并在六个月内向常务委员会会议报告整改情况。
常务委员会组成人员在常务委员会全体会议上对整改情况报告进行满意度测评。
对整改情况报告进行满意度测评中“不满意”票占全体常务委员会组成人员三分之一以上的，主任会议可以决定依法采取质询或者特定问题调查等方式进行跟踪监督。常务委员会认为必要时，可以作出相应的决议。
[bookmark: 第九条]第九条　市人大有关专门委员会、常务委员会有关工作委员会应当于常务委员会会议结束后七日内，将满意度测评结果连同审议意见交市人民代表大会常务委员会办公厅印送报告机关，并向社会公布。
[bookmark: 第十条]第十条　本规则自通过之日起施行。
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